
令和 8 年 4 月新卒・第二新卒採用  

三重県立志摩病院事務職員募集要項＜一次募集＞  

 三重県立志摩病院では、病院の総合的な事務職として、事務部門全課で活躍が期待できる「行

動力」「企画力」「思考能力」「対人的能力」に秀でた人を求めています。地域の中核病院として、

「地域のために働いている」と実感できる職場です。 

 また、地域医療振興協会の最大の特徴は、全国の医療施設を管理・運営していることです。山

間・離島といったいわゆる「へき地」の診療所だけでなく、地域中核病院や保健医療福祉複合施設

なども含め、約 80以上の施設で志を同じくした仲間が医療活動を行い、職員一丸となって地域医

療を支えています。 

 

応募要項  

採用予定人数 

事務職員（事務総合職）若干名（令和 8年 4月） 

総合病院における総合的な事務職として、病院運営を担う事務部門業務（医事・総務・経理・人       

事・用度・情報処理）に携わっていただきます。 

※配属は希望や適性を考慮し決定します。 

※予定数のため、変更となることがあります。 

 

応募資格 

令和 8年 4月 1日現在 30歳未満の者であり、次に掲げる者 

・専門学校、短期大学、4年制大学の学部又は大学院を卒業（修了）及び令和 8年 3月卒業（修

了）見込みの者 

※長期勤続によるキャリア形成を図る観点から上記要件にて募集 

※診療報酬請求業務を専門に行う事務職員（いわゆる医療事務）の募集ではありません 

 

 



選考試験 

1. 書類審査（一次選考） 

令和 7年 5月上旬 

2. 適性検査・筆記試験（二次選考） 

令和 7年 5月中旬～5月下旬 

3. 一次面接・PCスキル試験（三次選考） 

令和 7年 6月上旬～6月中旬 

4. 最終面接（最終選考） 

令和 7年 6月下旬～7月上旬 

 

 

応募手続 

選考に応募する方は、下記よりエントリーが必要となります。受付期間内に、下記リンクまたは QR

コードよりエントリーください。エントリー後、応募必要書類をご郵送ください。 

https://atcompany.jp/kenritsushimarecruit/recruit/list/ 

 

○応募必要書類 

 新卒の方は、履歴書、成績証明書、卒業見込証明書をご郵送ください。 

 第二新卒の方は、履歴書、職務経歴書をご郵送ください。 

 

○受付期間 

 令和 7年 4月 1日（火）～4月 30日（水） 

連絡先 

〒517-0504 

三重県志摩市阿児町鵜方 1257番地 

 

公益社団法人地域医療振興協会 

 三重県立志摩病院 事務部総務課 人事・給与係 

 

TEL：0599-43-0501(代) 

E-mail：shimahp-jinji@jadecom.jp 

 

 

https://atcompany.jp/kenritsushimarecruit/recruit/list/

